FOGLALKOZTATAST ES
ELHELYEZKEDEST
ELOSEGITO TAMOGATASI
ESZKOZOK BEMUTATASA A
TOP PROJEKT KERETEBEN
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A projekt mikodése két alappilléren nyugszik:

A" fétevékenység: ide tartozik a paktum létrehozasanak,
muUkodtetésenek, stratégiajanak kialakitasa es egyben az
ezt segitd tevekenysegek.

,B” fotevékenységi kor: ide tartoznak a paktum
stratégiajanak megvalodsitasat segité tamogatasok

A projekt meqgvalositasat seqgitdo pénzuqyi Kkeret
megoszlasa:

A projekt teljes koltségvetésének legalabb 70%-at a
célcsoport tamogatasara kell forditani
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TAMOGATASOK

Foglalkoztatast es

elhelyezkedést
elosegito eszkozok Képzési

tamogatas

Szolgaltatas

Elhelyezkedést
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tamogatasok
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TAMOGATASOK

Foglalkoztatast
elosegqito
kéepzésbhen
torténo
reszveétel
tamogatasa

« képzési koltség

 képzéshez kapcsolodéd
helyi/helykozi utazas

« keresetpo6tio juttatas és jarulékai

Jogszabalyban meghatarozott eljaras
soran kialakitott képzési jegyzék
alapjan valaszthato

— OKJ-s

— betanité jellegi
— alapkompetencia fejleszt6
— nyelvi/lhatésagi képzések
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TAMOGATASOK

Elhelyezkedést - Bértamogatas nyujtasa maximum 8+4 hénap

Y . 70%-0s tamogatasa
elosegito

am 5 k . Bérkéltsé_g tamogatasa maximum 8+4 hénap
ta ogataso 100% (aki a bértamogatas szempontjabdl nem
mindsul hatranyos helyzetli személynek)

 Munkatapasztalat szerzést elésegitd
bérkoltség tamogatas 90 nap 100%-0s
tamogatasa

 munkaba jarashoz, munkatapasztalat
szerzéshez kapcsolodo utazas tamogatasa

* mobilitas tamogatasa (lakhatasi tamogatas)
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TAMOGATASOK

Munkaero-piaci
szolgaltatasok
igénybeveételével
kapcsolatos
tamogatasok
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a szolgaltatas dijmentes igénybevétele

a szolgaltatas igénybevételéhez
kapcsol6dé helyi/helykozi utazasi
koltség tamogatasa

keresetpétlé juttatas (amennyiben a
szolgaltatas idotartama legalabb az 5
napot eléri)
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SZOLGALTATASOK

* egyéni munkatanacsadas

A munkaero-
piaci Prog ramok - allaskeresési tanacsadas
keretében

nyujtott

szolgéltatésok,  motivaciés csoportos foglalkozas
tobbek kozott:

« palyamédositasi tanacsadas

 munkaero6-piaci visszalépést és
beilleszkedést el6segitd reintegralo
csoportos foglalkozas

 munkavallaléi kulcsképességeket és
kulcskompetenciakat fejleszté csoportos
foglalkozas
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SZOLGALTATASFEJLESZTES

4 z Kiindulé pont:
SZO LGALTATAS » akeresleti és a kinalati oldal kozotti nagyfoku eltérés
- F EJ LESZTES * az allaskereséi allomany kedvezdtlen 6sszetétele (pl.

magas az 50 év felettiek aranya, iskolai végzettség
szerinti 0sszetétel, nyilvantartasban toltott ido,
alacsony motivacios készségszint, alacsony
munkavallalasi hajlanddsag, alapkompetenciak
hianya, elavult szakképzettseg ...stb.)

* munkaerb6hianyrdl lehet beszélni, vagyis a
nyilvantartasi rendszerben alacsony szamu a
munkara alkalmas, szakképzett, dolgozni akaro
munkaero;

Cél:

* Megyei szinten egy-, a jelenleginél hatékonyabb
szolgaltatasi rendszer mikodtetése és
fenntartasa, amellyel gyorsabban és
eredményesebben tudunk reagalni a munkaltatéi
elvarasokra és a valtoz6 gazdasagi kornyezet
altal tamasztott igényekre.
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KOSZONOM
A FIGYELMET!

Buday Attila
F6osztalyvezetd

Fejer Megyei Kormanyhivatal
Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi
F6osztaly

8000 Szeékesfehérvar, Sorhaz tér 1.

Tel.. 22/505-225

E-mail: buday.attila@fejer.gov.hu
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